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Uvodni slovo predsedy

Vazené kolegyne,
vazeni kolegove,

ok 2026 prinesl zaméstnanciim
R statni a verejné sféry dlouho oce-

kévané zvyseni platovych tarifti
0 9 %. Je to vysledek vytrvalého tlaku od-
borti a mnoha mésicd jednani. Zaroven ale
dobte vime, Ze ani tato valorizace nedoka-
ze plné napravit propad redlnych piijmi
z predchozich let ani odstranit dlouhodo-
bé podhodnoceni prace ve vefejnych sluz-
bach a statni spravé. Ceny bydleni, energii,
potravin i dal§ich zdkladnich potieb dal
zatézuji rodinné rozpocty a socidlni situ-
ace rady nasich c¢lend se nezlepSuje tak
rychle, jak by bylo potieba.

Proto budeme pokracovat ve vyjedna-
vani o dal$im rdstu platd a ddstojnych
pracovnich podminkéch. Prace pro stét
a vefejnost musi byt odpovidajicim zpi-
sobem ocenéna. Nemlzeme se smifit
s tim, aby lidé, na jejichz préci stoji fun-
govani uradii, bezpecnostnich sbord, so-
cidlnich sluzeb a dalsich verejnych insti-
tuci, Zili v nejistoté nebo odchazeli kvili
nizkym pf{jmdm jinam.

Odborové prace vsak nespociva pou-
ze ve vyjedndvéni o platech. Kazdy den
pomdhéate kolegiim resit problémy na
pracovisti, hdjite jejich prava a usilujete
o lepsi podminky pro vSechny zamést-
nance. Velkou ¢ast této prace vykonévéate

ve svém volném cCase, ¢asto bez vétsiho
uznani. Pravé na vasi aktivité, odpoveéd-
nosti a ochoté postavit se za druhé stoji
cely nés svaz.

Vzdjemnost a solidarita patii k samot-
nym zdkladim odborového hnuti. Na
tuto tradici navazujeme prostfednictvim
Podptirného a socidlniho fondu, z néhoz
poskytujeme pomoc ¢lentim v tézkych
zivotnich situacich. Spole¢né vytvorené
prostiedky se tak vraceji tam, kde jsou
pravé nejvice potfeba — pifi nemoci, mi-
mofadné financni tisni, Zivelni pohromeé
nebo jiné zadvazné zivotni udalosti.

Soucasné rozvijime nabidku ¢lenskych
benefitd, které mohou alespon c¢astecné
zmirnit dopady rostoucich zivotnich na-
kladt. Slevy na rekreace, ndkupy, détské
tabory, pojisténi, vzdélavani ¢i soukro-
mopravni sluzby sice nemohou nahradit
odpovidajici plat, mohou vSak nasim cle-
nam uSetrit tisice korun ro¢né. V dobég,
kdy musi stale vice domacnosti peclivé
zvazovat kazdy vydaj, mé i tato pomoc
konkrétni vyznam.

Clenstvi v odborech navic ptinasi prav-
ni jistotu, kterou nelze jednoduse vycislit.
Kazdy c¢len mé pristup k bezplatnému
pracovnépravnimu poradenstvi a v odi-
vodnénych prfipadech také k zastupova-
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ni pfi jednani se zaméstnavatelem nebo
pred soudem. Odborar tak v obtizné situ-
aci nezlstava sdm a md za sebou odbor-
né zazemi celého svazu.

Toto specidlni ¢islo Mési¢niku prindsi
prehled podpory, sluzeb a vyhod, které
muzete jako ¢lenové OSSOO vyuzivat.
Seznamte se s nimi, vyuzivejte je a mluv-
te o nich se svymi kolegy. Cim vice nas
bude, tim silnéjsi budeme pfi vyjednavani
o platech, pracovnich podminkéach i bu-
doucnosti vefejnych sluzeb.

Pavel Bednar
Predseda 0SSO0

2 143 647 KC

Tolik jsme v roce 2025 vyplatili
na pfimych finanénich podporach élenim 0SS00
z Podptirného a socialniho fondu.
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http://www.ossoo.cz
https://www.facebook.com/osstatorg

Podpurny a socialni fond
0SSO00 - primé financni podpory

ofizujete si nové bryle ¢i kon-
P taktni cocky? Potrebujete
naslouchadlo ¢i ortopedické
boty? Planujete dentdlni hygienu?
Jedete do lazni nebo potiebujete
maséz? V takovych ptipadech jisté
ocenite moznost Cerpat narokové
piispévky na zdravotni pomucky ze
svazového Podpirného a socidlniho
fondu. Prispévky na zdravotni po-
micky poskytujeme nasim clentim
a ¢lenkdm ve vysi 1500 K¢ v rdmci
tfiletého obdobi. V roce 2025 jsme
na zdravotnich podporach vypla-
tili 1 524 647 K¢! Letos jsme take
rozsifili okruh mozného cerpani:
nyni mizZete pozadat o podporu na
pokryti nakladii na jakoukoliv sluz-
bu nebo zbozi poskytnutou ¢i zak-
oupené ve zdravotnickém zarizeni.
Jsme s véami v radostnych i hoft-
kych okamzicich vaSeho zivota. Pri
narozeni ¢i osvojeni ditéte vam vy-
platime podporu ve vysi 3000 K¢,
v pripadé umrti naseho ¢lena po-
zGstalym prispéjeme az do vyse
1500 K¢. Podpotime vés také pfi pii-
padné stdvce, aby va$ rodinny roz-
pocet nezasahl vypadek piijmu.
Vyplnte formuléf, nechte jej po-
depsat predsedou vasi zdkladni or-
ganizace a zaslete jej naSemu regi-
ondlnimu pracovnikovi. K zddostem
o podporu na zdravotni pomtcky
a ukony prilozte u¢tenku prokazu-
jici, Ze jste skutecné provedli né-

Vroce 2025 jsme
rodinam, které uvitaly
nového malého odborare
nebo odborarku, poslali
258 000 Ké.

kup zbozi nebo sluzby. Penize vdm
pristanou rovnou na vasem uctu.
Pokud si se zadosti nevite rady, po-
zadejte svého predsedu nebo pra-
covnika informaéné-poradenského
centra o pomoc.

Pozor, nérok na piispévek trva
maximalné jeden rok od dané uda-
losti — tedy od zakroku, nédkupu
zdravotni pomticky nebo od naro-
zeni ¢i osvojeni ditéte apod.

» Formulare ke stazeni

» Statut Podpirného a socialniho fondu
0SS00

Prispévky, podpory
a bezurocné
zapujcky v pripadech
mimoradnych
zivotnich situaci

asahla vas zivelna katastrofa? I v takovém pfi-
z padé vas mtzeme efektivné a rychle podpofrit.
V roce 2025 jsme vyplatili 925 000 K¢ odbo-
rartim, jejichz domy zasahla povoden nebo vichfice.
Diky rychlé odborarské pomoci ve vysi az 50 000 Ké
mohli okam?zité odstranit nejhorsi nasledky zéplav.
Z naseho solidarniho Podptirného a socialniho
fondu poskytujeme také mimorddné nenarokové
ptispévky a beztirocné pajcky, které vdm mohou po-
moci ve slozitych zivotnich okamzicich. Pom{izeme
vam pii mimoradné finan¢ni nouzi, pti dlouhodobé
nemoci a neschopnosti hradit 1éky, pfi nezavinéné
ztraté zameéstnani ¢i pracovnich turazech. Pokud si
se zadosti nevite rady, pozadejte svého predsedu
nebo pracovnika informaéné-poradenského centra
0 pomoc.

» Formulare ke stazeni

» Statut Podpiirného a socialniho fondu 0SSO0
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Bezplatné pravni poradenstvi
a zastupovani v oblasti

Resite neodliivodnénou vypovéd?

Sikanu v praci? Nespravedlivé ohodnoceni? Prefa-
zeni, s nimz nesouhlasite? Ci chcete prosté jen znat
réamec svych legalnich moznosti? Napiste nam a my

pracovniho prava

ednou ze zasadnich vyhod odboro-
J vého Clenstvi je to, ze v zadné situ-

aci nezlistane na feSeni problémd
v zaméstnani sami. Clenim 0SSOO totiz
svaz zajistuje bezplatnou prévni ochranu
a poradenstvi. Nas tym zkuSenych prav-
nikd a pravnicek je pfipraven branit vase
préva a zajmy ve vSech pracovnépravnich
otdzkach. At uz se potykate s neopravné-
nou vypovédi, Sikanou na pracovisti, ne-
spravedlivym ohodnocenim nebo preraze-
nim, se kterym nesouhlasite, mate se na
koho obratit.

Jako ¢len ¢i ¢lenka svazu mate oka-
mzity pristup k profesiondlnim pravnim
sluzbam, které by vés jinak mohly stéat
desitky tisic korun. Pomt{izeme vdm nejen
poradou a piipravou dokumentd, ale i za-
stoupenim pii jednédni se zaméstnavate-
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vam poskytneme veskeré pravni poradenstvi zcela

lem ¢i u soudu. Staci nés kon-
taktovat — vSe reSime rychle
a diskrétné.

Jako c¢lenové OSSOO jste
take automaticky ¢leny Ces-
komoravské konfederace od-
borovych svazi (CMKOS).
Proto se mizete obracet take na expertni
pracovniky préavniho poradenstvi konfe-
derace. CMKOS poskytuje ¢lentim a ¢len-
kadm sdruzenych odborovych organizaci
bezplatné pravni poradenstvi a pravni
pomoc. Pomé&hé v oblasti pracovniho,
obcanského, rodinného, bytového, sprav-
niho i dal$iho préva, posuzuje konkrétni
ptipady a pfipravuje potfebné pravni do-
kumenty.

Pravnici CMKOS fesi zejména pracovni
podminky, pracovni dobu, odménovani,

zdarma. Tym nasich pravnikG a pravnicek je pfipraven
vam pomoci v tizivé pracovnépravni situaci a vsech
zalezitostech tykajicich se vaseho zaméstnani. Ozvé-
te se nasim regionalnim informacné-poradenskym
pracovnikim (seznam na konci tohoto ¢isla), ktefi
vam pravni poradenstvi zprostredkuiji.

nahradu Skody, kolektivni vyjednavani,
pracovni urazy a neplatné skonceni pra-
covniho poméru. Pom4haji také se smlou-
vami, reklamacemi, rozvody, vyzivnym,
spole¢nym jménim manzelt nebo exe-
kucemi. Ve vybranych pracovnépravnich
sporech a sporech ze socialniho zabez-
peceni a pojisténi zajistuje CMKOS také
zastupovdni pred soudem.

» Pravni poradenstvi CMKOS
» Rad pravni pomoci 0SS00


https://www.ossoo.cz/ke-stazeni/
https://www.ossoo.cz/?jet_download=f3a7a42648b24e2d53d60ba1d4aa9c3b78b75d17
https://www.ossoo.cz/?jet_download=f3a7a42648b24e2d53d60ba1d4aa9c3b78b75d17
https://www.cmkos.cz/pravni-poradenstvi/
https://www.ossoo.cz/?jet_download=13c34eb7efb4a10b74f40629409618d0dc28834f
https://www.ossoo.cz/ke-stazeni/
https://www.ossoo.cz/?jet_download=f3a7a42648b24e2d53d60ba1d4aa9c3b78b75d17

Soukromopravni sluzby
se slevou 30 %

Nase partnerské pravni kancelafe vdm pomohou i v oblastech
soukromého, obchodntho ¢i trestniho préva. At uz tesite spory
v rodiné, rozvod, exekuci, pfestupek, ochranu osobnosti nebo
treba slozitou smlouvu ¢i prevod majetku, pro cleny svazu po-
skytuji pravni kancelafe JUDr. Machace a JUDr. Koprivy veskeré
pravni sluzby se slevou 30%. Pro osoby blizké ¢lentim pak
poskytuji slevu 20 %. Nase partnery miizete kontaktovat napii-
mo nebo nasim prostfednictvim.

» Kontakty na pravni kancelafre najdete na nasem webu

Nové muzete také vyuzivat 20% slevy na objednani online
pravnich sluzeb na portalu EasyPravo.cz. Vice o benefitu zde.

~Pojistka na blbost”
se 40% slevou

,Pojistka na blbost“ je lidovym
oznacenim pojisténi odpovéd-
nosti, které se sjedndva pro
pripad Ujmy na zdravi, $kody
na majetku ¢i finanéni skody
zplUsobené nékomu jinému,
v tomto pripadé vasemu za-
meéstnavateli. Vztahuje se také
na mylné spravni rozhodnuti
a je uzitecnd také pro ty, ktefi v rdmci zaméstnani ridi doprav-
ni prostfedky. Ve spolupraci s Dekpol Insurance a Kooperativa
Pojistovna vdm nabizime az 40% slevu pfi sjednéni pojisténi
odpovédnosti. Nejlevnéjsi verzi pojistky lze sjednat uz od néko-
lika desitek korun mési¢né.

» ossoo.dekpol.cz/

Poradenstvi Sdruzeni
najemnikl zdarma

Vyhodili vas z ndjmu? Néjemce nechce uhradit ndhradu vyba-
veni, které doslouzilo? Nejste si jisti vyuctovanim za sluzby?
V takovych a mnohych dalsich pfipadech se vam bude hodit
bezplatné pravni poradenstvi, které ¢lentim a ¢lenkdm OSSOO
poskytuje na zdkladé partnerské smlouvy Sdruzeni néjemnik.
Stojime na vasi strané nejen v préci, ale i doma!

» www.son.cz
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Vyhodne rekreace, hotely,
wellness po celé CR

Aktualni nabidku rekreacnich, wellness a lazeiiskych
pobytl naleznete na nasem webu.

stfedkovavéd nabidku zvyhodnénych rekreacnich, wel-

Iness a lazeiskych pobytti v Ceské republice i zahraniéi.
Nabidky plati pro ¢leny OSSOO a jejich rodinné prislusniky.
Jednd se o zndma a nasimi ¢leny oblibena stiediska, napt. Pen-
zion Hejtman v Chlumu u Tteboné ¢i Hotel Bezdéz Staré Spla-
vy (Méachovo jezero). Najdete u nés take nabidku pobytovych
balickli Terezinych ldzni Dubi, Lazni Podébrady ¢i Lazni Fran-
tiskovy Lazné a.s. Je pro vas také pripravena napt. nabidka
odborového Hotelu Olsanka v Praze ¢i maridnskoldzenského
Hotelu Krakonos. Nové mtzete vyuzit exkluzivni nabidky hor-
ského wellness hotelu Ri¢ky v Orlickych horéch a Hotelu JEF
v Ceském Svycarsku. Nasim odboréifim se take diky partner-
stvi s OS KOVO nabizi vyuzit tfi rekreacni zarizeni Ttineckych
zelezaren. Stélici je i naddle Rekreacni zarizeni SMRK v Laznich
Libverda, které patii naSemu svazu a predstavuje pro nase cle-
ny pfilezitost pro levnou rodinnou dovolenou v krasném pro-
stfedi Jizerskych hor.

0 dborovy svaz statnich organi a organizaci vdm zpro-

Objednavky pobytu

Objednéavkovy systém zlstava stejny jako dosud. Veskeré ob-
jednavky probihaji pfimo mezi ¢lenem OSSOO a hotelem nebo
penzionem, cestovni agenturou, laznémi nebo internetovym
portalem, tzn. Ze ¢lenové OSSOO si budou vybrané pobyty
a sluzby objednéavat individualné, a to bud telefonicky, e-mai-
lem, pisemné nebo pfes rezervacni systém piimo u jednotli-
vych rekreacnich zafizeni, penzionti nebo hotelti. Pouze u nase-
ho rekreacniho zafizeni Smrk objednédvéte pobyt pfimo u nés.

Doporucujeme
Jelikoz nékterd strediska nabizeji rekreacni pobyty jen uréitou
cést roku (kvéten — zafi) a disponuji mensim poctem lizek na
turnus (napf: penzion Hejtman — Chlum u Tteboné), doporucu-
jeme si rezervace na letni prazdninové mésice zajistit se stie-
disky co nejdrive.

Dulezité informace

Pro uplatnéni zvyhodnéné nabidky pobytu bude ¢len OS pri
rezervaci pobytd prokazovat prislusnost k OSSOO prikazem
clena ZO nebo potvrzenim VZO, popt. potvrzenim pfislusné-
ho Informaéniho poradenského centra (u individualnich ¢lent).
Zvyhodnéné ceny pobytl pro ¢leny OSSOO plati také pro jejich
rodinné piislusniky, ktefi se pobytu zucéastni.

Pfipadné dotazy nebo informace k pobytdm pfijima:
Vladimira Rehofova, tel: 735 760 537 nebo
e-mail: rehorova.vladimira@osso0.cz



https://www.ossoo.cz/prehled-benefitu/
https://easypravo.cz/
https://www.ossoo.cz/novy-benefit-pro-cleny-20-sleva-na-pravni-sluzby-online/
https://www.son.cz/
https://ossoo.dekpol.cz/
https://www.ossoo.cz/prehled-benefitu/
mailto:rehorova.vladimira@ossoo.cz

Postgradualni vzdélavani -
usetiete desitky tisic korun

tuce v Ceské republice poskytujici postgraduélni vzdé-

lani v profesné vzdélavacich programech MBA, MPA,
DBA, BBA, LLM, MSc a LLD. Institut nabizi fadu zajimavych
programi s Sirokou $kélou specializaci tak, aby absolventi
a absolventky tdspésnym dokoncenim studia nejen zvysili svou
cenu na trhu préce, ale zaroven si rozsifili své obzory o zajima-
vé a piinosné poznatky z praxe. Studium na Prague Institute
of Business je poskytovdno kompletné online prostfednictvim
moderni e-learningové platformy. Veskeré vzdélavani probiha
online formou, odkudkoliv na svété.
Clenové a élenky 0SSO0 ziskavaji 20% slevu z ceny
vzdélavacich programd.
Pro uplatnéni slevy kontaktujte svého regionalniho pracovnika
svazového informacné-poradenského centra (viz seznam kon-
taktd na konci ¢isla).

P rague Institute of Business je prestizni vzdélavaci insti-

Psychoterapeutické
poradenstvi

V dne$ni narocné pracovni dobé
je péce o dusevni zdravi klico-
va pro udrzeni celkové pohody
a kvality Zivota. Clenové naseho
odborového svazu ¢eli mnoha vy-
zvam, které mohou ovlivnit jejich
psychickou kondici. Psychotera-
pie poskytuje bezpeény prostor
pro feSeni osobnich i profesnich
problémd, zlepSeni komunikac-
nich dovednosti a posileni odol-
nosti vici stresu. OSSO0 navéazal
spolupréci s psychoterapeutkou
Mgr. Michaelou Sidlovou, ktera
nabiz{ ¢lentim a ¢lenkdm svazu psychoterapeutické a konzul-
tacni sluzby za zvyhodnéné ceny a sama mé bohaté zkusenosti
z préce ve statni spraveé.

Mgr. Michaela Sidlova

» Vice informaci zde.

'IO K¢ sleva
na détske tabory

Léto za rohem? OSSO0 vam usetii tisicovku na tdbory pro déti!
Agentura A7 camps, z.s., poskytuje ¢lentim a ¢lenkdm 1000 K¢
slevu na tébory pro déti a vnoucata. Toto zvyhodnéni lze ku-
mulovat s dal$imi nabizenymi moznostmi, uSetfit tak mizete
i nékolik tisic. Navic Ize slevu uplatnit nejen pro vlastni déti,
ale tfeba i vnoucata nebo synovce a netie. DllezZité je pouze to,
aby objednatelem pobytu byl ¢len OSSOO.

» Vice o benefitu jak jej Cerpat zde.
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Sleva na produkty
pro (pred)skolaky

Pofizujete vasim ratolestem batoh, kabelku, penézenku
nebo hracky?

» Vyuzijte 10% slevy v e-shopu Baglik.cz.

DATART VIP program

Clenové 0SSO0 si mohou aktivovat VIP program sité prodejen
elektrospotiebi¢d DATART. Ziskaji tim:
* Vyhodnéjsi ceny
Nakupujte vyhodnéji Siroky sortiment elektra v e-shopu
i prodejnach.
e VIP ¢lenstvi zdarma
Platnost registrace je bez ¢asového omezeni nebo jinych
podminek.

* Bezplatné vyzvednuti
Vice nez 150 prodejen DATART s moznosti vyzvednuti
ZDARMA.

* Specialni nabidky
Akce a soutéze jen pro ¢leny VIP programu.

» Jak benefit aktivovat a vyuzivat zjistite po kliknuti na tento odkaz.


https://www.ossoo.cz/1000-kc-sleva-na-tabory-pro-vase-deti-a-vnoucata-duplikat/
https://www.ossoo.cz/psychoterapie-a-karierni-poradenstvi/
https://www.ossoo.cz/slevy-v-e-shopu-baglik-cz/
https://www.ossoo.cz/vip-program-datart-pro-cleny-ossoo/

Benefitni program

OdboryPlus od CMKOS

enefitni portdl CMKOS OdboryPlus mfize vyuzivat kaz-
B dy ¢len ¢i ¢lenka naseho svazu. Naleznete v ném desitky

slev a zvyhodnénych produktd z oblasti pojisténi, penze,
zdravi a rozli¢nych sluzeb, ale také zvyhodnéné tarify na tele-
vize a internet, slevy na nabytek, elektroniku, autodily ¢i po-
honné hmoty a dal$i. Nabidka benefitli se neustale obménuje,
doporucujeme tedy portal pravidelné sledovat. Do portalu se
zaregistrujete ¢islem zakladni odborové organizace, které vam
sdéli vas predseda.

» www.odboryplus.cz/

Inspekce bezpecnosti prace

Jako odborafi méte nérok na kontrolu pracovnich podminek
na vasem pracovisti. Zaméstnavatel takové kontrole nemize
branit. Na§ tym bezpec¢nostnich inspektort prijede prosetfit,
jestli u vas neni moc horko ¢i zima, jestli jsou vase elektrické
rozvody bezpecné, zdali je na pracovisti dost hasicich pfistrojt
¢i jestli vdm zaméstnavatel nenafidil pouzivat zidli, ktera skodi
vasim zadim. Poskytujeme kompletni servis v oblasti bezpec-
nosti a ochrany zdravi pfi préaci. Pfijedeme, prosetiime a navrh-
neme Uc¢inna opatteni. Kontaktujte nas!

» Kompletniinfo o svazovém BOZP

Skoleni a seminafe

Chcete se dozvédét o svych pravech, moznostech a vysadéach?
Jak se mizete branit v pfipadé bezpravi? Chcete mit prehled
o nejnovéjsich novelach tykajicich se préce, plata ¢i dichoda?
Potfebujete si zlep$it své dovednosti v tom, jak Gspésné vést
zékladni odborové organizace? Chcete se zorientovat ve svété
umélé inteligence? Pro naSe ¢leny a ¢lenky pravidelné organi-
zujeme Skoleni, kterd vdm pomohou byt tispésnéjsi v odborové
préci. Nase vzdélavaci programy také postupné rozvijime podle
vasich potfeb a na zékladé vasi zpétné vazby. Pomizeme vam
tak pfi rozsifovani vasich kompetenci, nau¢ime vés, jak zvladat
stres a jak o sebe pecovat, sezndmime vds s technologickymi
novinkami a napomizeme vaSemu osobnimu rozvoji. Nabidky
Skoleni pravidelné zasildme pfimo do e-mailovych schrének
nasich ¢lend a clenek.

» Aktualni nabidka seminaFi
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Benefity zakladnich

organizaci

¢ékteré zdkladni odborové organizace nad ramec svazovych
N benefiti nabizeji svym clentim a ¢lenkdm vlastni benefi-
ty. Mize se jednat o prispévky pfi vyznamnych zivotnich
udalostech, pri nastupu déti do Skoly, pfi nastoupeni k vzdélani
s cilem zvysit si kvalifikaci; mize se ale také jednat o vstupenky
na kulturni akce ¢i o pfimé pravidelné finan¢ni podpory (typic-
ky vénocni prispévek apod.). Konkrétni informace o vlastnich
benefitech se dozvite pfimo ve vasi zakladni organizaci.



https://www.odboryplus.cz/
https://www.ossoo.cz/skoleni-a-seminare/
https://www.ossoo.cz/bezpecnost-a-ochrana-zdravi-pri-praci-bozp/

Bytv odborech

Jak se mi v benefitech vraci clenské prispévky?

Priklad rocniho ¢lenstvi

Pfiklad desetiletého ¢lenstvi

Cisty plat: 30000 K¢/ mesicne Cisty plat: 30000 K¢/ mésicne
Roéni vydaje Vydaje za 10 let
Clensky prispévek: 300 K¢/ mésiéné Clensky prispévek: 300 K¢/ mésicné
3600 K¢ / rocné 3600 K¢ /rocné
Roéni pfijmy 36 000 K¢ /10 let
Prima podpora na zdravotni pomUcky: 500 K¢ Pfijmy za 10 let
Sleva na pojistce: 560 K¢ Ptima podpora na zdravotni pomUcky: 5000Ke¢
Sleva za hotel (tyden v Orlickych horach s rodinou): 3900Ke Prispévky pfinarozeni dvou déti: 6000Ke
Sleva na pracku Bosh v Datart VIP programu: 3454 KE SR Pafiee: ALY
Sz - saem e e 900 K& Slevazadovoleng, 1azné, wellness: 39000Ke
e Sl oel 35 Ke Sleva na elektroniku (pracka, televize, pocitac): 34540 Ke
CELKEM: 9349 Ké Sleva na pravnikovi(dédickeé fizeni): 5000K¢
Podporav nahlé nezavinéné finanéni tisni: 10000 K¢
SALDO: +5749 Ké Sleva na predskolni a Skolni vybavu pro déti: 3000Ke
Sleva nainternetovou televizi s BenefitPlus: 24000Ke
Sleva na détské tabory: 6 000 Ke
CELKEM: 138140 K&
SALDO: +102 140 K¢
Mésicnik - Odborové benefity 2026 6



Kontakty na regionalni
informacné-poradenska centra
0SS00

PRAHA A STREDNi CECHY
Mgr. Radek Holodnak
Senovazné nameésti 23

11000 Praha1l

mobil: 721285 481
e-mail: holodnak.radek@ossoo.cz

JIZNi CECHY

Ing. Jifina Halova
Senovazné nameésti 2
37123 Ceské Budéjovice

mobil: 735760 478
e-mail: halova.jirina@osso00.cz
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ZAPADNI CECHY

Renata Vladykova

Pobrezni8

30111 Plzen

mobil: 606 088 879

e-mail: vladykova.renata@oss00.cz

SEVERNI CECHY

Simona Struhova
Dvorakovaul. 2
400 01Ustinad Labem

mobil: 731262 774
e-mail: struhova.simona@o0ss00.cz

VYCHODNi CECHY

Mgr. VéraBeneSova

Elis¢ino nabrezi 375

500 02 Hradec Kralové

mobil: 604 321518

e-mail: benesova.vera@0ss00.cz

JIZNi MORAVA

Jaroslav Svoboda
Malinovského nameésti 4
66087 Brno

mobil: 731609 457
e-mail: svoboda.jaroslav@o0sso00.cz

SEVERNI A STREDNIi MORAVA

Ing. Zdenék Faic

U Tiskarny 1/558

702 00 Ostrava - Privoz

mobil: 731622 932

e-mail: faic.zdenek@0ss00.cz
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